DOS EMPRESAS DE EXTREMADURA RECIBEN EN UN MISMO DIA
INFORMES PARA ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ELABORADOS POR APAMEX.

LA EMPRESA STINORLAND DEDICADA A LA FABRICACION DE
SEGUIDORES SOLARES Y ESTRUCTURAS FIJAS Y LA EMPRESA
MINUSBARROS SOCIEDAD COOPERATIVA QUE PRESTA SERVICIOS EN
DIVERSOS AMBITOS HAN RECIBIDO LOS INFORMES DEL
DEPARTAMENTO PARA LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA
ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAJO PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

Continua incrementandose el interés de los empresarios de nuestra region en
contar los informes para adaptacion de los puestos de trabajo de las personas
con discapacidad que desempefian sus actividades profesionales en sus
espacios e infraestructuras, como lo prueba que en un mismo dia se han
entregado varios informes por parte del Departamento para la promocion vy el
fomento de la adaptacion de puestos de trabajo que es posible gracias al
convenio de la Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Educacion y
Empleo de la Junta de Extremadura y la entidad Apamex.
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Una de las empresas que los ha recibido es STINORLAND, con presencia
internacional y dedicada a la fabricacion de seguidores solares y estructuras fijas.
Esta situada en Talavera la Real (Badajoz), y el informe se centra en la actividad



profesional de una persona con discapacidad del departamento de ensamblaje
de cables eléctricos.

Destacar que esta sede es dirigida por Francisco Serrano, Jefe de planta de
produccion, en la que ademas de la fabricacibn de seguidores solares se
investiga en prototipos de proxima aplicacién en su &mbito profesionales.
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También ha recibido informes la empresa MINUSBARROS SOCIEDAD
COOPERATIVA LIMITADA, dedicada a multiservicios y localizada en
Almendralejo (Badajoz). En total han sido cuatro informes de profesionales que
trabajan en diversos departamentos, entre los que destacan la jardineria,
limpieza viaria y mecanica.



