COCEMFE BADAJOZ CONTINUA CON SU INTENSA ACTIVIDAD EN
MATERIA DE VOLUNTARIADO DESDE EL PROGRAMA ESTRATEGICO
PARA EL FORTALECIMIENTO Y LA PARTICIPACION SOCIAL A TRAVES
DE COCEMFE ESTATAL.

LA TECNICO DE COCEMFE BADAJOZ, LAURA PEREZ AYUSO, HA
DESARROLLADO LAS ACCIONES IMPLICANDO A LAS ENTIDADES
MIEMBROS Y DIVULGANDO EL SISTEMA DE CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS “COCEMFE VALORA”.

Desde el programa estratégico para el fortalecimiento del voluntariado y la
participacion social de Cocemfe Badajoz que se viene ejecutando a través de
Cocemfe Estatal, uno de los objetivos enmarcados dentro del proyecto es dar
a conocer el sistema de acreditacién de competencias que reconoce la labor de
las personas voluntarias “Cocemfe Valora” asi como la acreditacion del mayor
namero de personas voluntarias de Cocemfe Badajoz y/o sus entidades. Dicho
sistema reconoce seis competencias (autonomia, trabajo en equipo,
perspectiva de la discapacidad, comunicacion, sensibilidad interpersonal
y cOompromiso).
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El pasado dia 24 de Abril, se informé6 a
una nueva persona voluntaria, pendiente
de comenzar el proceso.

§ HAY QUE SER FELICES,
R, i NO PERFECTDS |




ACCU EXTREMADURA

Desde Accu Extremadura, el pasado |
aflo se comenzé el proceso de
acreditacion de competencias (del cual
he sido evaluadora) con una persona
voluntaria, pero no ha sido hasta
presente mes cuando ha finalizado el
proceso.

La persona voluntaria ha acreditado
cinco de las seis competencias.

AOEX (ASOCIACION ONCOLOGICA EXTREMENA)

Tras las reuniones mantenidas con la persona responsable del voluntariado de la
entidad y las personas voluntarias, han comenzado dicho proceso dos personas.

COCEMFE BADAJOZ

Desde Cocemfe Badajoz, han comenzado y finalizado el proceso de acreditacién
de competencias un total de tres personas voluntarias. Y recientemente el pasado
mes, lo han iniciado otras dos personas.

Ademas de la divulgaciéon del mismo, la técnico y persona responsable, se ha
formado para poder ser evaluadora, superando la formacion “Evaluacion de
competencias del voluntariado en el marco de COCEMFE Valora”, siendo
evaluadora no solo de las entidades de Cocemfe Badajoz sino también de
entidades estatales.



PERSONAS QUE PERSONAS QUE PERSONAS
HAN FINALIZADO HAN COMENZADO PENDIENTES
ENTIDADES
EL PROCESO EL PROCESO DE COMENZAR
ADMO 3 0 1
EXTREMADURA
ACCU 1 0 1
EXTREMADURA
ASOCIACION 0 2 0
ONCOLOGICA
EXTREMENA
COCEMFE 2 2 0
BADAJOZ
6 4 2

El Programa Estratégico para el fortalecimiento del
voluntariado y la participacion social de COCEMFE y/o sus
entidades es financiado a través de las subvenciones para la
realizacion de actividades de interés general consideradas de
interés social de la convocatoria del 0,7 del Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030.



