SERVICIOS INTEGRALES EXTREMENOS 2000 S.L. RECIBETRES
INFORMES DE ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAJO PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD SOLICITADOS A APAMEX.

FERNANDO BLAZQUEZ VERA RESPONSABLE DE SIE 2000 S.L. JUNTO
CON MIGUEL BARRENA RESPONSABLE DE ADMININISTRACION,
RECIBIO DE ROSARIO VEGA DIAZ E INMACULADA RUIZ, TECNICAS DE
APAMEX, LOS TRES INFORMES QUE SE VIENEN A SUMAR A OTROS
ENTREGADOS ANTERIORMENTE.
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Los informes de adaptacion de puestos de trabajo han sido elaborados por el
Departamento Extremefio para Promover y Fomentar la Adaptacion de Puestos
de Trabajo para Personas con Discapacidad, que est4 promovido por la
Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacién Digital de la Junta de Extremadura en colaboracién con la
entidad APAMEX, enmarcado en el actual Plan de Prevencién de Riesgos
Laborales. Los informes abordan diversas medidas a implementar orientadas a
corregir los desajustes habituales entre las demandas de los puestos y las
capacidades de los trabajadores. Estos estudios se han centrado en los perfiles
profesionales de Ilimpiadora y auxiliares administrativos, con
recomendaciones ergondmicas posturales con la finalidad de minimizar los
riesgos en el desarrollo de sus tareas, mantener la salud y prevenir posibles
dolencias. Asimismo, se le asesora sobre herramientas que pueden ajustarse a
sus necesidades y, por ultimo, se hace mencion a la labor de continuar con la
orientacion y acompafiamiento individualizado en el puesto de trabajo para
posibilitar asi una completa inclusion laboral y desarrollo personal.

También se ha mantenido una reunion, para iniciar nuevos estudios de
adaptacion de puestos al personal de la empresa MINITS Carsharing.




